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COMUNE DI MELLE

PROVINCIA DI CUNEO
ORGANO DI REVISIONE

REVISORE UNICO

Verbale n. 15 del 13/12//2022

PARERE COSTITUZIONE E UTILIZZO FONDO RISORSE DECENTRATE 2022

La sottoscritta Bombina Sisca, Revisore dei Conti del Comune di Melle, ricevuto il CCDI 2022 sottoscritto in
data 07/12/2022, la costituzione e I'utilizzo del Fondo di risorse decentrato, la relazione illustrativa e tecno
finanziaria, per la stipula del contratto decentrato integrativo 2022;

Visto il bilancio di previsione finanziario del Comune di Melle per il periodo 2022-2024;
Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visti gli articoli 40, 40-bis e 48, D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il C.C.N.L. Funzioni locali 21 maggio 2018;

Visto lo Statuto ed il Regolamento di contabilita;

Presenta il seguente parere sulla costituzione e I'utilizzo del Fondo di risorse decentrato 2022 del Comune
di Melle per il CCDI 2022.

Torino 13/12/2022

L’ORGANO DI REVISIONE
IL REVISORE UNICO
SISCA Bombina
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Il Revisore esaminato la costituzione e I'utilizzo del fondo come da prospetto seguente

|
1
FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2022
COMUNE DI MELLE
COSTITUZIONE

FONDO STABILE

ALLEGATO "A™ A DETERMINAZIONE/DELIBERAZIONE N.

NOTE

CCHL 21 maggio 2018 — articolo 67 —comma 1 e 2
IMPORTO LORDO CONSOLIDATO RISORSE STABILI 2017 7.085.,60 nel limite del fondo anno 2016 - Art. 23 D.Lgs. n. 75 del 25 maggio 2017 — comma 7 articolo 67
B ) CCHL 21 maggio 2018
0,2% monte salari 2001 0.00 articolo 67, terzo periodo, CCNL 21 maggio 2018 e nel rispetto di gquanto indicato nel parere ARAN
= ' n. 1413972018
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO 7.086,60 articolo 67, quarto periodo, CCHL 21 maggio 2018 e comma 7— nel limite del fondo anno 2016
ULTERIORI INCREMENTI FONDO STABILE CCHL 21 maggio 2018 — articolo 67 — comma 2
Articolo 67 - comma 2 - |emem31a]1.2€2313;520 per n.3 dipendenti presenti al 249,60 in supero al limite del fondo anno 2016 - articolo 11 legge 12/2019
Articalo &7 - comma 2 —lettera b) - magglort costi PEQ per applicazions nuovi 289,25 in supero al limite del fondo anno 2016 - articolo 11 legge 12/
. _ ~ _ - . " personale cessato nell'anno precedente — nel limite del fondo 2016 o a parziale recupero delle
Articolo 67 — comma 2 - lettera c) — RIA, assegni ad personam compresa 13 0,00 maggiori disponibilita su risorse fisse (DM 17 marzo 2020) - vec BIANCO
- — =— — - — -
Articolo 67 — comma 2 'e“emﬁgisotﬂ'fme”” Sconomici pid favorsvel 0,00 nel limite del fondo anno 2016 — Kit ARAMN controllo fondi 2010-2014
N N S _ - - -
Articolo 57 - comma 2 - lefiera ¢) - oneri @ regime trattamento cconomico 0,00 hon soggetti al limite def fondo anno 2016
articolo 67 comma 2 — lettera g) -stabili riduzioni lavoro straordinario ad 000 nel limite del totale del fondo risorse decentrate 2016 e del fondo lavoro straordinario 2016 —
invarianza complessiva delle risorse stanziate ' articolo 67 — comma 7 — CCHL 21 maggio 2017
Articolo 67 — comma 2 - lettera h) - incremento dotazioni organiche 0.00 nel limite del fondo 2016 o a parziale recupero delle maggiori disponibilita su risorse fisse (DM 17
_ - - i . marzo 2020) - ved. dr. BIANCO
TOTALE INCREMENTI FONDO STABILE 538,85
TOTALE FONDO STABILE 7.625,45
CC maggio 2018 — articolo 87 — commi 1, 3 e
ULTERIORI INCREMENTI FONDO VARIABILE CCHL 21 io 2018 icolo 67 i1,3e4
B T e oes con 0,00 nel limite del fondo anno 2016 — Kit ARAN controllo fondi 2010-2014
Articolo 87 - comma 3 — lettera b) - risparmi piani triennali razionalizzazione 0.00 non soggetti al limite del fondo anno 2016 — deliberazione Corte dei Conti Autonomie
spesa (art.16 D.L. n.98/2011) ' n. 34/2016 e Kit ARAN controllo fondi 2010- 2014
Articolo 67 —comma 3&?3:];" :?&g’;ﬁl";ﬁn‘?i‘;‘g“ed'SWS'Z'D”' di legge 14.242 68 non soggetti al limite del fondo anno 2016 — Kit ARAN controllo fondi 2010-2014
Articolo 67 - comma 3 - lettera d) - RIA, assegni ad personam + ratei 13* — personale cessato nell'anno precedente — nel limite del fondo 2016 o a parziale recupero delle
0,00
mensilith residue dopo la cessazione ' maggiori disponibilitd su risorse variabili (DM 17 marzo 2020) - ved. dr. BIANCO
Articela &7 - comma 2 - leftara &) - rispammi accenati a consuntive dsllo 0,00 soggetti al limite del fondo anno 2016 dal 2019: ved. parere Ragioneria Stato 169507 - 20-6-2019
Amcgm:ﬂﬁg’::& _pI:rK:orﬁtL) ;tg‘;rﬂn‘;?i';?ésggi'ﬂ":;‘&‘;’g?: per 0,00 nel limite del fondo anno 2016 — Kit ARAMN controllo fondi 2010-2014
nel limite del fondo anno & o a parziale recupero delle maggiori disponibilitd su risorse
Articolo 67- comma 4 — fino ad un massimo dell'1,2% monte salari anno 1997 676,65 wariabili {DM 17 marzo 2 -ved. dr. BIANCO — da contrattare in sede di contrattazione
integrativa
Articolo 67 - comma 3 - lettera i) - risorse per obietivi dell'ente anche di 0.00 nel limite del fondo anno 2016 o a parziale recupero delle maggiori disponibilita su risorse
mantenimento ' variabili (DM 17 marzo 2020) - ved. dr. BIANCO— Kit ARAN controllo fondi 2010-2014
Articola 6;;;;’““;":;;;0 '::i"ﬂ ';-'e'r?':::;f;fi;"fgﬁ”uii‘:grn':‘;fhpem"“'E 0,00 nel limite del fondo anno 2016 — ved. Dr. Tamassia sul sole 24 ore del 4 luglio 2018
Articolo 68 - comma 1 — terzo periodo - risorse fisse residue non utilizzate 460,11 non soggette al limite del fonde anno 2016 - orientamento ARAN RAL1830 del 3 marzo 2016 e Kit
anni precedenti ! ARAN controllo fondi 2010-2014
Articolo 1 — comma 1091 — Legge n. 145 del 30 dicembre 2018 — progetti per 50936 non soggetto al limite del fondo anno 2016 — da quantificare con le condizioni previste nel
IMU, TARI ed altri tributi erariali e sociali ’ comma 1091
Articolo 1 - comma 870 Legge n. 178 del 30 dicembre 2020 - nsparmi
nellfanno 2020 delle risorse destinate e non erogate per emergenza COVID 0,00

non soggetto al limite del fondo anno 2016 — da quantificare ed utilizzare con le condizioni
- ' previste nel comma 870 e da certificare dai competenti organi di controllo
denvanti da lavoro straordinario & da buoni pasto I I g
Art. 15 comma 7 - riduzione delle P . o
N N nei limiti del fondo anno 2016 & delle risorse destinate alle p.o. nell'anno 20
risorse destinate alla refriburione di posizione e di risultato delle posizioni 0,00
organizzative

icfr art 15 comme 7,
art 67 comma 7, art 67 comma 1 CCNL 21 18)
TOTALE FONDO VARIABILE 15.888.80
TOTALE FONDO 23.514.25
UTILIZZO FONDO
Indennita di comparto 563,40 Articolo 68, comma 1, primo periodo — CCHL 21 maggio 2018
Costo progressioni orizzontali 6.601,94 Articolo 68, comma 1, primo periodo — CCNL 21 maggio 2018
incentive funzioni tecniche 14.242,68
incentive IMU TARI 509,36
indennité condizioni di lavoro 374,00
performance organizzativafindividuale 922 .87
TOTALE UTLIZZI VARIABILI 16.048,91
TOTALE UTILIZZl STABILI 7.165.,34 MEI LIMITI DI QUANTO INDICATO AL PUNTO BA9
RISORSE DA CONTRATTARE 300,00
TOTALE COMPLESSIVO 23.514,25 MEI LIMITI DI QUANTO INDICATO AL PUNTO B35
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Premesso
- che I'art. 40, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che le pubbliche amministrazioni che attivano
autonomi livelli di contrattazione collettiva integrativa devono rispettare i vincoli di bilancio
risultanti dagli strumenti di programmazione annuale e pluriennale di ciascuna amministrazione;

- che l'art. 40-bis, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 prevede che I'Organo di Revisione effettui il controllo
sulla compatibilita dei costi della contrattazione collettiva decentrata integrativa con i vincoli di
bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge con particolare riferimento alle
disposizioni inderogabili;

- che in applicazione dell’articolo 8, c. 1, del CCNL Funzioni locali 21 maggio 2018, la destinazione
delle risorse decentrate € determinata in sede di contrattazione decentrata integrativa con cadenza
annuale.

Accertato
- che il fondo delle risorse decentrate € costituito come previsto dagli articoli 67 e 68 del CCNL
Funzioni locali 21 maggio 2018 e nel rispetto dei limiti fissati dall’art. 23, D.Lgs. n. 75/2017;

Rilevato
- che permane I'equilibrio economico nonché il pareggio finanziario del bilancio;
- che I'andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalita, assicura I'equilibrio del
bilancio;
- chei costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con I'applicazione delle
norme di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili;

Verificato nel dettaglio
- il rispetto ei parametri previsti dall’art. 40 del D.Lgs 165/2001;
- il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell’anno 2016 cosi come
previsto dall’art. 23, comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017;

Attesta

che gli oneri della contrattazione collettiva decentrata integrativa sono compatibili con i vincoli di
bilancio e sono coerenti con i vincoli stessi posti dal CCNL e dalle norme di legge.

Torino, 13/12/2022

L’ORGANO DI REVISIONE
IL REVISORE UNICO
SISCA Bombina
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