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VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

N. 044

OGGETTO: Ufficio wunico a fini amministrativi Melle-Valmala.
Prosecuzione — Rimodulazione.

Per oggi ventidue giugno duemilaquindici alle ore 07,40 nella solita sala delle adunanze,
vennero convocati i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:

Presenti Assenti
1) FINA Giovanni Sindaco X
2) PONZA Emanuele Assessore X
3) FINO Sergio Assessore X
4) GIUSIANO Claudia Assessore X

Con l'intervento e l'opera del Segretario Comunale Flesia Caporgno Dr. Paolo, il Signor
Fina Giovanni, nella sua qualita di Sindaco, assume la presidenza e riconosciuto legale il
numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la ftrattazione dell'oggetto
suindicato.




LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:
- i Comuni di VALMALA e MELLE hanno inteso costituire, organizzare e gestire una forma
associativa e di cooperazione tra Enti Locali, ai sensi dell’art. 30 del T. U. Enti Locali (e
con riferimento all’art. 14 C.C.N.L. 22.1.2004), con l'obiettivo di assicurare la continuita dei
servizi amministrativi e contabili, nelle more dell'operativita del’Unione montana dei
Comuni Valle Varaita (alla quale entrambi gli enti hanno aderito), e stanti alcune
contingenti esigenze non diversamente rimediabili, al momento, gia in atto o possibili
(assenze lunghe dell'unica dipendente— per Comune di Valmala — o della esigua
dotazione — per il Comune di Melle — di dipendenti del Comune), senza possibilita di
idonee alternative operativamente efficaci o finanziariamente sostenibili, mediante:
o |l superamento della dimensione localistica comunale e l'uniformita di prassi
operativa;
e La valorizzazione delle risorse umane motivate secondo una logica organizzativa
basata sul lavoro di squadra o di gruppo o di trasversalita della specializzazione;
e |’apertura a forme innovative di gestione coordinata di funzioni, servizi e attivita
mediante I'utilizzo di:
» delega di funzioni;
» costituzione di uffici comuni, associati o in rete;
» coordinamento di iniziative comuni;

- & stata predisposta bozza di convenzione,

- al fine di garantire immediata operativita, si ritiene opportuno attivare la convenzione
stessa;

Cio e avvenuto, in quanto i due enti hanno ritenuto che quanto previsto, possa costituire
anche la base per futuri ulteriori rapporti di collaborazione, ovvero schema di modello
organizzativo utile anche nell'ambito dell'attivazione dell'Unione;

Con atti deliberativi, i due enti hanno raggiunto le opportune intese;

In tale contesto di ufficio unico, il segretario di Valmala (in convenzione con i Comuni di
Racconigi e Bellino), ha iniziato a svolgere le funzioni anche presso il Comune di Melle
(attualmente sprovvisto di segretario), a scavalco, e il personale del Comune di Melle ha
iniziato a svolgere attivita per consentire I'operativita del Comune di Valmala; mediante
economie derivanti dalla non onerosita, quanto al compenso, dello scavalco, il Comune di
Melle ha implementato, tempo per tempo, la propria dotazione di personale, per consentire
I'operativita dell’'ufficio unico;

Negli atti deliberativi istitutivi dell'iniziativa, si & dato atto che si sarebbero valutate
costantemente le esigenze organizzative rispetto all’autorizzazione richiesta, tenuto conto
delle esigenze del servizio e dellimpegno richiesto per l'incarico conferito al segretario, e
per questo motivo l'autorizzazione da parte del Comune di Racconigi sarebbe stata
rilasciata tempo per tempo, e comunque sottoposta sempre alla condizione del nulla osta
della Prefettura — Ufficio territoriale di Torino; inoltre, anche il segretario avrebbe valutato
la fattibilita operativa delle incombenze, rispetto agli impegni gia in essere,



Dato atto che tale gestione congiunta, ove possibile tempo per tempo, consentirebbe di
evitare conguagli monetari tra i Comuni:

Dato atto che e stata chiesta alla Comunita montana Valli del Monviso, la disponibilita per
la messa a disposizione di unita di personale, a supporto della dotazione del Comune di
Melle, evidenziando ovviamente la possibilita di recesso, anche in tempi stretti, del
Comune di Melle (per effetto della configurazione come sopra rappresentata);

Considerato che la Comunita montana aveva espresso disponibilita in tal senso, e che
sono state utilizzate unita di personale della medesima:

Dato atto che si e trattato anche di una sperimentazione utile per testare I'efficienza di un
ufficio comune, in attesa della piena operativita del'Unione montana Valle Varaita (alla
quale aderiscono sia il Comune di Melle, sia il Comune di Valmala, tra gli altri, e
nell'ambito della quale dovra confluire anche il personale della Comunita montana — in
liquidazione);

Considerato che l'operativita dell'ufficio comune & partita a inizio dicembre 2014, e che
I'impiegata del Comune di Valmala ora tornera in servizio a titolo parziale, ferma restando
la possibilita ed eventualita di ulteriori assenze, a breve, per cui pare opportuno proseguire
I'iniziativa per tutta la durata della convenzione;

Dato atto che [iniziativa potrebbe proseguire mantenendo la presenza dellimpiegata del
Comune di Valmala presso l'ufficio unico nella sede di Melle, salva Iattivita di sportello
presso il Comune di Valmala, cosi ottimizzando la collaborazione tra il personale dei tre
Comuni, e attuando attivita di affiancamento alla lavoratrice da parte del personale del
Comune di Melle, stanti le rilevanti novita normative e applicative intervenute in questi
mesi (per tutte: la nuova contabilitd comunale);

Considerato inoltre che tale iniziativa consente anche un supporto significativo alle
impiegate del Comune di Melle, ivi compresa la possibilita di programmare idoneo piano di
fruizione del congedo ordinario;

Dato atto che il ricorso a personale aggiuntivo della Comunita montana in liquidazione,
verra valutato tempo per tempo, comunque con prosecuzione, ove la Comunita montana
vi consenta;

Richiamata la deliberazione di Giunta n. 62 in data 27.11.2014 con la quale, ai fini
operativi, era stata disposta la “pesatura” delle posizioni organizzative presso questo Ente,
tenendo conto dell'attivazione dell'ufficio unico, e prevedendo pili opzioni, riguardanti
anche la reciprocita, totale, parziale o assente, di utilizzo reciproco di personale;

Ritenuto che, per lo meno fino alla scadenza della convenzione, si possa mantenere
l'applicazione della pesatura prevista per assenza di reciprocita, in guanto:
o il lavoratore di Valmala rientra dopo lungo periodo di assenza, ed & necessaria
attivita di affiancamento per consentirne la piena operativita;
e la presenza del lavoratore di Valmala sara comunque precaria, in quanto correlata
alla possibilita di ulteriori assenze, e comunque solo per una parte del tempo
lavorativo;



Dato atto che il segretario tempo per tempo valutera la propria disponibilita al riguardo, e
che ove risultino economie di spesa rispetto all'utilizzo di personale di/in supporto, potra
esserci onerosita parziale per lo scavalco del segretario, presso il Comune di Melle, anche
a seguito di ricognizione della spesa sostenuta dall’attivazione dell'iniziativa, stante i
presunti minori costi sostenuti dal Comune di Melle per il personale di/in supporto, e la
disponibilita del segretario alla non onerosita, purché con destinazione delle economie al
supporto di personale;

Dato atto che questo Comune, non soggetto al patto di stabilita, & in regola con i limiti in
materia di spesa di personale, rispetto alla spesa complessiva relativa all'esercizio 2008;

Ritenuto di disporre altresi I'attivita congiunta anche per altre attivita (stagisti, LSU, efc.);

Acquisiti i pareri favorevoli espressi sotto il profilo della regolarita tecnica e sotto quello
della regolarita contabile dai rispettivi Responsabili dei servizi, ai sensi dell'art. 49 del D.
Lgs. 267/2000 cosi come sostituito dallart. 3 co. 1 lett. b del D.L. 10/10/2012 n. 174
convertito nella L. 07/12/2012 n. 213;

Con votazione unanime resa nelle forme di legge;

DELIBERA

1) Di richiamare integralmente la premessa, disponendo la prosecuzione dell'attivita
dell'ufficio unico a fini istruttori tra i Comuni di Melle e Valmala, per la durata della
convenzione, con le modalita in premessa descritte.

2) Di dare atto che l'attivita congiunta tra i due Comuni potra riguardare anche ulteriori
attivita gestionali, e in particolare l'impiego di lavoratori di pubblica utilita, stagisti,
lavoratori in mobilita, LSU, etc., secondo le opportune intese, con impiego reciproco e
congiunto o disgiunto dei lavoratori o partecipanti sul territorio dell’'uno o dellaltro o di
entrambi i Comuni.

3) Di trasmettere il presente atto al Revisore dei Conti per gli adempimenti di
competenza.

4) Di trasmettere il presente atto alle O0.SS. e RSU per l'attivazione delle eventuali
ulteriori relazioni sindacali.

5) La Giunta comunale, riconosciuta l'urgenza determinata dalla necessita di
mantenimento della operativita degli uffici, dichiara la presente deliberazione, ad
unanimita, immediatamente eseguibile ai sensi dell'articolo 134 — comma 4 — del D.LVO
267/2000.



Letto, confermato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to Flesia Caporgno Dott. Paolo

IL PRESIDENTE

F.to Fina Giovanni

Per copia conforme all’'originale.
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