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UTILIZZO DELLE RISORSE PER LE POLITICHE DI SVILUPPO DELLE RISORSE
UMANE E PER LA PRODUTTIVITA’ — ART.17 C.C.N.L 1/4/1999 - PROGETTO
PLURIENNALE

PROGETTO FINALIZZATO: ATTIVITA' DI REALIZZAZIONE MANUFATTI IN
ECONOMIA/GESTIONE DEL TERRITORIO

Finalita del progetto: I’obiettivo che ci si prefigge con tale progetto ¢ quello di valorizzare
I'attivitd dell'operatore tecnico esterno, mediante svolgimento di lavori di muratura, ottimizzando
cosi l'organizzazione del proprio lavoro ed evitando cosi I'affidamento a impresa esterna. Inoltre,
pud ottimizzare la propria attivita attraverso attenta analisi delle criticita presenti sul territorio, con
riguardo a:

- viabilita (efficienza pubblica illuminazione, segnalazione di necessita di manutenzione)

- ambiente: segnalazione criticita cassonettizzazione, servizi raccolta differenziata

Tale attivita costituisce obiettivo di sviluppo per I'anno 2014. Infatti il progetto ¢ finanziato anche
con somme derivanti dall'applicazione dell'art. 15, comma 2, CCNL 1.4.1999.

Descrizione del progetto e attivita da eseguire:

1l dipendente provvedera alla realizzazione di nuovi servizi igienici in piazza Botta, intervento che
viene cosi eseguito in economia, ad eccezione dell'impiantistica; si tratta di valorizzare la
professionalitad del dipendente che in passate esperienze lavorative aveva svolto mansioni di
muratore; in questo modo si evita il ricorso a committenza esterna.

D'altra parte, mediante controlli sulla viabilita in occasione della percorrenza delle strade, il
lavoratore consentira il tempestivo intervento in occasione di anomalie alla pubblica illuminazione,
interventi manutentivi vari; sulla parte ambientale, egli provvedera ad una ricognizione dell'assetto
dei cassonetti esistenti in relazione al grado ed entita di utilizzo, segnalando la necessita di
incrementi/diminuzioni di determinate tipologie di raccolta.

1l lavoratore inoltre provvede a realizzare direttamente l'attivita di chiusura loculi, inumazione, ecc.
Inoltre il lavoratore si interfaccera direttamente con il Sindaco, responsabile del servizio tecnico nonché della
Protezione civile.

Responsabile del progetto: responsabile del servizio tecnico — Sindaco pro tempore.

Durata e valutazione economica del progetto: il progetto & pluriennale, in quanto per determinate
attivita il lavoro non si esaurisce nell'arco dell'esercizio, sviluppandosi anche oltre. Valenza
particolare & prevista per il periodo invernale, maggiormente critico data I’altimetria del territorio.
Dovendolo raccordare con la contrattazione integrativa dell'ente — che ha valenza annuale e per
anno solare, di da atto che la valorizzazione economica e di durata riguarda per ora il 2014. La
quantificazione economica verra disposta successivamente all'esito positivo della contrattazione
decentrata.

Personale comunale coinvolto nel progetto: sig. Gianmarco FINO.

Altre notazioni gestionali:

Economie saranno devolute alla quota variabile di fondo dell'esercizio successivo.
Si redigera relazione consuntiva, in ordine alla corretta gestione progettuale.

Al riguardo peraltro si da gia atto in questa sede:



— il progetto ¢ senza dubbio ad “alta intensita di lavoro”. La natura delle attivitd comporta un
disagio aggiuntivo e uno sforzo di disponibilita da parte del personale non indifferente:

— in mancanza di tale assetto, sarebbe assai penalizzato l'ente: I'esternalizzazione totale
comporterebbe costi molto pit elevati:

Si sottolinea che la quantificazione del budget 2014 ¢ reiterazione & sottoposta a condizione
sospensiva del buon esito dell'accordo decentrato integrativo, per quanto di interesse in merito al
presente progetto, oltre che alla sussistenza di ogni altra condizione normativa e contrattuale, anche
economica per il mantenimento del progetto.

Il proponente: Sindaco, Giovanni Fina

Per adesione e presa d’atto:

FINO Gianmarco



