COMUNE DI MELLE
PROVINCIA DI CUNEO

VERBALE DI DELIBERAZIONE

DEL CONSIGLIO COMUNALE

COPIA

N. 039

OGGETTO: Approvazione convenzione per la gestione associata di servizi
amministrativi e contabili mediante istituzione di ufficio comune.

L'anno duemilaquattordici addi ventisette del mese di novembre, con inizio della seduta
alle ore 21,15 circa, nella solita sala delle adunanze, si € riunito, a norma di legge, in
sessione ordinaria ed in seduta pubblica di prima convocazione, il Consiglio Comunale

con la presenza dei Signori:

Sl NO

1) FINA GIOVANNI Sindaco X

2) PONZA EMANUELE Consigliere X

3) FINO SERGIO Consigliere X

4) GIUSIANO CLAUDIA Consigliere X
5) PASERI MAURILIO Consigliere X

6) BALLATORE GIOVANNI BATTISTA Consigliere X

7) GARINO FLAVIO Consigliere X

8) FINA MASSIMO Consigliere X

9) COMBA MAURIZIO Consigliere X
10) NEGRINO IRENE Consigliere X
Sono assenti giustificati i Signori Consiglieri: Giusiano Claudia, Comba Maurizio e

Negrino Irene.

Assiste il Dr. Flesia Caporgno Paolo, Segretario Comunale.

Il Presidente riconosciuto legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta per la
trattazione dell’oggetto sopraindicato, regolarmente iscritto all’ordine del giorno.



IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso che:

- 1 Comuni di VALMALA e MELLE intendono costituire, organizzare e gestire una forma
associativa e di cooperazione tra Enti Locali, ai sensi dell'art. 30 del T. U. Enti Locali (e
con riferimento all’art. 14 C.C.N.L. 22.1.2004), con l'obiettivo di assicurare la continuita dei
servizi amministrativi e contabili, nelle more dell'operativita dellUnione montana dei
Comuni Valle Varaita (alla quale entrambi gli enti hanno aderito), e stanti alcune
contingenti esigenze non diversamente rimediabili, al momento, gia in atto o possibili
(assenze lunghe dellunica dipendente— per Comune di Valmala — o della esigua
dotazione — per il Comune di Melle — di dipendenti del Comune), senza possibilita di
idonee alternative operativamente efficaci o finanziariamente sostenibili, mediante:

o Il superamento della dimensione localistica comunale e l'uniformita di prassi
operativa;

o La valorizzazione delle risorse umane motivate secondo una logica organizzativa
basata sul lavoro di squadra o di gruppo o di trasversalita della specializzazione;

° L’apertura a forme innovative di gestione coordinata di funzioni, servizi e attivita
mediante [I'utilizzo di:

> delega di funzioni;

> costituzione di uffici comuni, associati o in rete:

> coordinamento di iniziative comuni;

- & stata predisposta bozza di convenzione;

- al fine di garantire immediata operativita, si ritiene opportuno attivare la convenzione
stessa;

Ritenuto che quanto previsto, possa costituire anche la base per futuri ulteriori rapporti di
collaborazione, ovvero schema di modello organizzativo utile anche nellambito
dell'attivazione dell’Unione;

Dato atto che in tale contesto di ufficio unico, il segretario di Valmala (in convenzione con
i Comuni di Racconigi e Bellino), svolgerebbe le funzioni anche presso il Comune di Melle
(attualmente sprovvisto di segretario), a scavalco, e il personale del Comune di Melle
svolgerebbe attivita per consentire l'operativita del Comune di Valmala; mediante
economie derivanti dalla non onerosita, quanto al compenso, dello scavalco, il Comune di
Melle implementera, tempo per tempo, la propria dotazione di personale, per consentire
l'operativita dell'ufficio unico;

Dato atto che si valuteranno costantemente le esigenze organizzative rispetto
all'autorizzazione richiesta, tenuto conto delle esigenze del servizio e dellimpegno
richiesto per lincarico conferito al segretario, e per questo motivo I'autorizzazione da
parte del Comune di Racconigi verra rilasciata tempo per tempo, e comunque sottoposta
sempre alla condizione del nulla osta della Prefettura — Ufficio territoriale di Torino; inoltre,
anche il segretario valutera la fattibilitd operativa delle incombenze, rispetto agli impegni
gia in essere;

Dato atto che tale gestione congiunta, ove possibile tempo per tempo, consentira di
evitare conguagli monetari tra i Comuni;



Dato atto che & stata chiesta alla Comunita Montana Valli del Monviso, la disponibilita per
la messa a disposizione di unita di personale, a supporto della dotazione del Comune di
Melle, evidenziando ovviamente la possibilita di recesso, anche in tempi stretti, del
Comune di Melle (per effetto della configurazione come sopra rappresentata);

Considerato che la Comunitda Montana ha espresso disponibilita in tal senso, e che
verrebbero utilizzate unita di personale della medesima;

Dato atto che, per consentire operativita immediata, con deliberazione di Giunta n. 061 in
data 27/10/2014 si & provveduto all'adozione dello schema convenzionale con il Comune
di Valmala, consentendo cosi l'operativita immediata, ferma restando, per quanto
occorresse, anche l'adozione consiliare;

Richiamato al riguardo I'orientamento applicativo ARAN RAL 670,

Dato atto che I'utilizzo di personale della Comunita Montana consente anche una migliore
efficacia ed efficienza per questo ente; infatti, si avra la presenza di personale aggiuntivo
a supporto del personale esistente (attualmente gia piuttosto oberato dagli impegni in
essere); si trattera di una sperimentazione utile per testare l'efficienza di un ufficio
comune, in attesa della piena operativita dell'Unione Montana Valle Varaita (alla quale
aderiscono sia il Comune di Melle, sia il Comune di Valmala, tra gli altri, e nell'ambito
della quale dovra confluire anche il personale della Comunita Montana — in liquidazione);
nel corso della sperimentazione, potranno essere valutate ulteriori sinergie complessive
(es. nella gestione dei tributi);

Dato atto che questo Comune, non soggetto al patto di stabilita, & in regola con i limiti in
materia di spesa di personale, rispetto alla spesa complessiva relativa all'esercizio 2008;

Richiamato, quanto al rispetto dei limiti di spesa per il personale a tempo determinato,
quanto contenuto nella citata deliberazione di Giunta;,

Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica formulato dal Responsabile del Servizio
Personale, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del Decreto Legislativo 267/2000, cosi come
sostituito dall’art. 3 comma 1 lett. b del D.L. 10/10/2012 n. 174;

Acquisito il parere favorevole di regolarita contabile formulato dal Responsabile del
Servizio Finanziario, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del Decreto Legislativo 267/2000, cosi
come sostituito dall'art. 3 comma 1 lett. b del D.L. 10/10/2012 n. 174,

Con votazione resa nelle forme di legge, la quale ha dato il seguente esito proclamato dal
Presidente:

- Presentin. 07

- Votantin. 07

- Voti Favorevoli n. 07
- Voti Contrari n. ==

- Astenutin. ==

DELIBERA

1. Di adottare la convenzione per gestione associata di servizi amministrativi e contabili,
mediante istituzione di ufficio comune, allegata alla presente deliberazione per farne
parte integrante e sostanziale, dando atto che saranno possibili modifiche di dettaglio
funzionali alla positiva conclusione dell'accordo.




2. di disporre l'utilizzo, ai sensi dell'art. 14 del CCNL 22.1.2004 e art. 30 comma 2 sexies
del d. Igs. n. 165/2001, di personale della Comunita Montana Valli del Monviso — in
liguidazione, secondo specifiche intese operative, utilizzo funzionale all'operativita di
detto ufficio unico.

3. di dare atto che agli oneri finanziari relativi, si provvede mediante economie derivanti

dalla non onerosita di scavalco del segretario, quanto al compenso, ottimizzando cosi

complessivamente le risorse umane e quindi senza aggravio finanziario per il Comune

di Melle.

Di acquisire il consenso del personale interessato all'organizzazione in questione.

di dare atto che con separato provvedimento si dispone in ordine all'eventuale

ripesatura delle posizioni organizzative, in relazione all'aggravio operativo riscontrato,

fermo restando il finanziamento mediante le economie di cui sopra.

6. Di trasmettere il presente atto al Revisore dei Conti per gli adempimenti di
competenza.

O b

Successivamente, il Consiglio comunale, riconosciuta l'urgenza determinata dalla
necessita di operativita dell'ufficio per assenza della unica dipendente del Comune di
Valmala, con votazione resa per alzata di mano la quale ha dato il seguente esito
proclamato dal Presidente:

- Presentin. 07

- Votantin. 07

- Voti Favorevoli n. 07
- Voti Contrari n. ==

- Astenuti n. ==

DELIBERA

di dichiarare il presente deliberato immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, 4°
comma del D. Lgs. 267/2000.




Il presente verbale, salva l'ulteriore lettura e sua definitiva approvazione nella prossima

seduta, viene sottoscritto come segue.

IL PRESIDENTE

F.to Fina Giovanni

IL SEGRETARIO COMUNALE

F.to Flesia Caporgno Dott. Paolo
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